SUPLEMENT 1 DO PODRECZNIKA DLA GMIN

KARTY SPRAWDZAJACE WDRAZANIE STANDARDOW NIEZBEDNYCH OPIEKI
W INSTYTUCJACH DLA DZIECI DO LAT 3

Niniejszy suplement przedstawia rekomendowane przez autorow ,,Podrecznika dla gmin” narzedzie kontrolne dla gmin realizujgcych nadzor nad instytucjami opieki nad
dziecmi do lat 3 w zakresie standardow niezbednych, zgodnie z Rozporzgdzeniem MRPIPS z dnia 13 grudnia 2024 r. (Dz.U. 2024 poz. 1882) oraz ustawq o opiece nad
dziecmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338, z pdzn. zm.).

Karty sprawdzajgce sq propozycjq fakultatywnego narzedzia zaréwno dla urzednikéw gminnych (usprawniajgc proces kontroli), jak i dla podmiotéw prowadzqgcych
instytucje opieki (umozliwiajgc samoocene i przygotowanie do kontroli).

Podczas korzystania z kart sprawdzajgcych nalezy pamietac, ze:
e Pytania zawarte w kartach odpowiadajg szczegétowym zakresom standarddéw okreslonym w Rozporzgdzeniu
e Kazdy standard jest uznawany za spetniony wytgcznie w przypadku pozytywnej weryfikacji wszystkich jego elementow szczegdéfowych
e Dla kazdego pytania wskazano rekomendowane Zrédta informacji: dokumentacje (D), wywiad z personelem (W), dokumentacje fotograficznq (F) oraz obserwacje
wtasngq kontrolujgcego (O)
e Pole ,Notatki” to miejsce na wpisanie konkretnych informacji dotyczgcych realizacji standardu, wskazanie dokumentow potwierdzajgcych jego uwzglednienie,
wyjasnienia dotyczqce specyfiki wdrozonych rozwigzan oraz ewentualne uwagi, zalecenia lub terminy usuniecia nieprawidfowosci

Materiaty zostaty przygotowane z myslg o zapewnieniu jednolitych i transparentnych procedur kontrolnych, przy jednoczesnym poszanowaniu réznorodnosci form i metod
opieki stosowanych przez poszczegdlne instytucje. Karty sprawdzajgce majg charakter pomocniczy i stanowiq narzedzie wspierajgce realizacje zadan nadzorczych gminy,
nie zastepujqgc oficjalnej dokumentacji kontrolnej wymaganej przepisami prawa.

W oficjalnych dokumentach pokontrolnych nalezy postugiwac sie petng tresciq standarddéw zgodnie z brzmieniem okreslonym w Rozporzgdzeniu, nie zas numerami
przypisanymi na potrzeby niniejszego podrecznika. Zastosowany system numeracji ma charakter wytqcznie pomocniczy i stuzy usprawnieniu procesu kontroli.

FUNDACJA ROZWOJU DZIECI IM. KOMENSKIEGO



Instrukcja

Ponizsze Karty sprawdzajgce stuzg do weryfikacji, czy dana instytucja realizuje standardy opieki okreslone w Rozporzgdzeniu. Lista zostata przygotowana w formie pytan
odpowiadajgcych poszczegélnym zakresom standardéw niezbednych.

Karty zostaty uporzagdkowane wedtug zatgcznika nr 1 do Rozporzadzenia:
e (Czes$¢ pierwsza — zawiera pytania dotyczace standardéw z Tabeli 1 (dla podmiotdéw zamierzajgcych prowadzi¢ instytucje opieki oraz juz funkcjonujgcych)
e (Czes¢ druga — zawiera pytania dotyczace standarddw z Tabeli 2 (obowigzujgce instytucje juz funkcjonujace)
Taki uktad czyni narzedzie uniwersalnym:
e Dla nowopowstajacych instytucji — weryfikacji podlegajg wytgcznie standardy z czesci pierwszej (Tabela 1)
e Dlaistniejgcych instytucji — weryfikacji podlegajg standardy zaréwno z czesci pierwszej, jak i drugiej (Tabela 1 i Tabela 2)
W kazdej czesci standardy sg pogrupowane wedtug trzech obszaréw wymienionych w § 4 Rozporzadzenia:

e Obszar pracy z dzie¢mi

e Obszar organizacji pracy personelu

e Obszar wspotpracy personelu z rodzicami

Karty sprawdzajgce majg postac tabeli, ktérg wypetnia najpierw przedstawiciel/ka instytucji (rubryka Informacje prowadzacego instytucje), a nastepnie osoba realizujgca
kontrole. Ponizej wyjasnienie poszczegdlnych elementéw tabeli:

e Pytanie — wszystkie pytania s3 odwzorowaniem szczegétowych zakresow standardéw okreslonych w Rozporzgdzeniu

¢ Informacje prowadzacego instytucje — miejsce, gdzie prowadzacy instytucje opieki (dyrektor) wpisuje konkretne informacje dotyczace realizacji standardu w
swojej instytucji, np. wskazuje dokumenty potwierdzajgce jego uwzglednienie (np. nazwa dokumentu, numer strony/rozdziatu), zamieszcza wyjasnienia dotyczace
specyfiki wdrozonych rozwigzan w instytucji oraz inne istotne dane zebrane podczas weryfikacji lub samokontroli. Pole to stuzy do zebrania merytorycznych zréodet
informacji stanowigcych podstawe oceny spetnienia danego standardu.

e Zrédta informacji — wskazane cztery mozliwe Zrédta weryfikacji standardu: dokumentacja (D), wywiad/rozmowa (W), dokumentacja fotograficzna (F) lub
obserwacja bezposrednia (O), ktére mogg by¢ wykorzystane zaréwno przez instytucje do wykazania spetnienia standardu, jak i przez osobe kontrolujgca do jego
weryfikacji.

e Ocena — pole zawierajgce wytgcznie dwie mozliwosci wyboru (Tak/Nie), odzwierciedlajgce binarny charakter oceny uwzgledniania standardu. Zaznaczenie ,Tak”
potwierdza petne spetnienie wymogdw standardu; zaznaczenie ,,Nie” wskazuje na braki wymagajgce uzupetnienia i obliguje do opisania nieprawidtowosci w polu
»Notatki organu nadzoru”.

e Notatki organu nadzoru — miejsce na wpisanie konkretnych informacji np. dotyczacych realizacji standardu, wskazanie dokumentéw potwierdzajgcych jego
uwzglednienie, wyjasnienia dotyczgcego specyfiki wdrozonych rozwigzan oraz ewentualne uwagi, zalecenia lub terminy usuniecia nieprawidtowosci.

e Przedstawiona w Kartach sprawdzajgcych numeracja standarddw stuzy jako narzedzie pomocnicze w procesie kontroli. Wszystkie standardy wymienione w
Rozporzadzeniu z nadanymi numerami i w formie jednolitej tabeli zostaty zamieszczone w Rozdziale 8 (Materiaty pomocnicze...) niniejszego Podrecznika dla gmin.
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KARTY SPRAWDZAJACE WDRAZANIE STANDARDOW NIEZBEDNYCH OPIEKI W INSTYTUCJACH DLA DZIECI DO LAT 3
Nazwa instytucji: Adres: Data:

CZESC PIERWSZA: TABELA 1

[STANDARD 1] Stworzenie planu opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjnego z uwzglednieniem praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka

OBSZAR PRACY Z DZIECMI Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
Pytanie instytucje D (dokumenty);
W (wywiad);
F (foto);
O (obserwacja)
1. Czy instytucja posiada Plan OWE D O Tak
uwzgledniajgcy prawa zawarte w Konwencji 0w [0 Nie
o prawach dziecka?
1.1.1 Czy Plan OWE zawiera cele D O Tak
opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjne? 0w ] Nie
1.1.2 Czy Plan OWE zawiera metody D O Tak
opiekuiczo-wychowawczo-edukacyjne? 0w [0 Nie
1.1.3 Czy Plan OWE zawiera 0D [ Tak
harmonogram obejmujacy state i 0w ] Nie
zmienne elementy dnia?
1.1.4 Czy Plan OWE zawiera planowane D O Tak
aktywnosci? 0w ] Nie
1.2.1 Czy Plan OWE uwzglednia 0D [ Tak
specyfike instytucji dotyczacg dostepnej 0w [0 Nie
przestrzeni, lokalizacji i zasobéw?
1.2.2 Czy Plan OWE jest akceptowany D O Tak
przez podmiot prowadzacy instytucje? 0w [0 Nie
[STANDARD 2] Okre$lenie zasad, procedur i programdw dotyczacych organizacji pracy personelu
OBSZAR ORGANIZACJI PRACY PERSONELU Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
Pytanie instytucje D (dokumenty);
W (wywiad);
F (foto);
O (obserwacja)
2.1 Czy okreslone sg procedury przebywania 0D ] Tak
0s06b dorostych innych niz personel i rodzice 0w O Nie
na terenie instytucji opieki?
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2.2 Czy okreslone sg procedury 0D O Tak

przyjmowania i odbierania dzieci z instytucji 0Ow [0 Nie

opieki?

2.3 Czy okreslone sg procedury 0D O Tak

postepowania w przypadku choroby dzieci? 0w ] Nie

2.4 Czy sporzgdzony jest ramowy program D O Tak

adaptacji dzieci uwzgledniajacy aktywny 0w [0 Nie

udziat rodzicow?

2.5 Czy zapewnione sg warunki do 0w O Tak

swobodnego poruszania sie dzieci? 0o ] Nie
O F

2.6 Czy zapewnione sg warunki do O w O Tak

odpoczynku dzieci? 0o O Nie
O] F

2.7 Czy zapewnione sg warunki do 0w ] Tak

zachowania intymnosci podczas czynnosci 0o O Nie

L i

higienicznych dzieci- O F

2.8 Czy zapewnione sg warunki do rozwijania 0w ] Tak

samodzielnosci dzieci w czasie positkdw? 0o O Nie
O F

2.9 Czy zapewnione sg warunki do 0w [ Tak

artystycznej ekspresji dzieci? 0o ] Nie
O F

2.10 Czy zapewnione sg warunki do kontaktu 0w O Tak

dzieci z naturg? O o ] Nie
O F

2.11 Czy zapewnione sg warunki do 0w O Tak

aktywnosci edukacyjnych dzieci 0o ] Nie

umozliwiajacych im poznawanie Swiata? O e

[STANDARD 3] Okredlenie zasad i procedur stuzgcych zapewnieniu efektywnej komunikacji z rodzicami, majgcej na celu wspoétdziatanie w zakresie
najlepszego interesu dziecka

OBSZAR WSPOtPRACY PERSONELU Z Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
RODZICAMI instytucje D (dokumenty);
Pytanie W (wywiad);
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F (foto);
O (obserwacja)
3.1 Czy stworzony jest dokument, w ktérym D 0 T"’fk
okreslone sg prawa i obowigzki rodzicow O w L Nie
oraz instytucji? O] F
3.2 Czy okreslony jest sposdb zbierania przez D 0 Ték
personel informacji dotyczacych istotnych O w L Nie
potrzeb, preferencji, nawykéw i umiejetnosci O] F
dzieci?
3.3 Czy okreslone s3 zasady biezacej D 0 Ték
komunikacji z rodzicami? O w [ Nie
O F
3.4 Czy okreslony jest system zgtaszania i D 0 T?k
rozpatrywania uwag, wnioskdw i skarg O w LI Nie
rodzicodw? 0F
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CZESC DRUGA: TABELA 2

[STANDARD 4] Respektowanie praw dzieci w codziennej pracy instytucji opieki

OBSZAR PRACY Z DZIECMI Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
Pytanie instytucje D (dokumenty);

W (wywiad);

F (foto);

O (obserwacja)
4.1 Czy instytucja zapewnia dzieciom mozliwos¢ 0D ] Tak
odpoczynku w pomieszczeniu w dwdch réznych 0w O Nie
formach (np. lezaczki lub cicha aktywnos¢ na
dywanie)? DF

o
4.2 Czy instytucja posiada liste dziatan personelu D O Tak
wspierajgcych autonomie dzieci w czynnosciach 0w [0 Nie
higienicznych?
4.3 Czy personel dokonuje samooceny dziatan D O Tak
wspierajacych autonomie dziecka podczas 0w ] Nie
czynnosci higienicznych co najmniej raz w roku i
whnioski z niej dokumentuje?
4.4 Czy instytucja posiada liste dziatan personelu 0D O Tak
wspierajgcych samodzielno$¢ dzieci podczas 0w ] Nie
positkdw?
4.5 Czy personel dokonuje samooceny dziatan 0D O Tak
wspierajgcych autonomie dziecka podczas 0w O Nie

positkdw co najmniej raz w roku i wnioski z niej
dokumentuje?

[STANDARD 5] Budowanie przez personel bezpiecznych, opartych na szacunku relacji z dzieémi

OBSZAR PRACY Z DZIECMI Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
Pytanie instytucje D (dokumenty);

W (wywiad);

F (foto);

O (obserwacja)
5.1 Czy w instytucji okreslone sg wspdlne dla 0D O Tak

catego personelu sposoby:
1) nawigzywania relacji z dzieémi dajgce im
poczucie bezpieczenstwa; o
2) reagowania werbalnie i niewerbalnie na
zachowania dzieci;

0w L1 Nie
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3) komunikowania dzieciom aktywnosci w
ciggu dnia i zmian z tym zwigzanych?

5.2 Czy personel dokonuje samooceny zadan D ] Tak
dotyczacych interakcji z dzie¢mi co najmniej raz w 0Ow [0 Nie
roku i wnioski z niej dokumentuje?

[STANDARD 6] Wspieranie u dzieci poczucia przynaleznosci i uwaznosci na inne osoby

OBSZAR PRACY Z DZIECMI Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
Pytanie instytucje D (dokumenty);

W (wywiad);

F (foto);

O (obserwacja)
6.1 Czy w Planie OWE sg spisane wskazowki 0D O Tak

metodyczne dla personelu, sprzyjajace rozwojowi
u dzieci poczucia przynaleznosci do grupy oraz
zainteresowania innymi?

O w O Nie

6.2Czy w Planie OWE s3 zawarte aktywnosci: 0D O Tak
1) umozliwiajgce dzieciom podejmowanie 0w O Nie
decyzji w sprawach ich dotyczacych;
2) wspierajgce samodzielno$¢ dzieci?
6.3 Czy w Planie OWE s3 opisane zadania 0D [0 Tak
personelu wspierajgce wspotprace i komunikacje 0w O Nie
dzieci w grupie?
6.4 Czy Plan OWE przewiduje celebrowanie swigt i 0D O Tak
innych waznych wydarzen? Ow O Nie
Ol F

[STANDARD 7] Zapewnienie dzieciom warunkéw do poznawania i doSwiadczania otaczajgcego Swiata

OBSZAR PRACY Z DZIECMI Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
Pytanie instytucje D (dokumenty);

W (wywiad);

F (foto);

O (obserwacja)
7.1 Czy w Planie OWE sg spisane wskazowki 0D O Tak

metodyczne dla personelu sprzyjajace
poznawaniu i doswiadczaniu otaczajgcego swiata
przez dzieci?

O w [ Nie

7.2 Czy w Planie OWE zostaty zawarte aktywnosci 0D ] Tak
wspierajgce u dzieci:

AR O w O] Nie
1) myslenie przyczynowo-skutkowe;
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2) umiejetnos¢ obserwacji i doswiadczanie
otaczajgcego Swiata;

3) uzywanie okreslen dla cech przedmiotow;
4) uzywanie okreslen przestrzennych

[STANDARD 8] Tworzenie dzieciom srodowiska sprzyjajgcego méwieniu, stuchaniu i porozumiewaniu sie

OBSZAR PRACY Z DZIECMI Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
Pytanie instytucje D (dokumenty);
W (wywiad);
F (foto);
O (obserwacja)
8.1 Czy w Planie OWE s3 spisane wskazowki 0D O Tak

metodyczne dla personelu wspierajace u dzieci 0w O Nie
rozwoj gotowosci i umiejetnosci porozumiewania
sie, z uwzglednieniem:

1) méwienia do dzieci;

2) aktywnego stuchania dzieci;

3) wzbogacania stownictwa dzieci?

8.2 Czy w Planie OWE zostaty zawarte aktywnosci OD O Tak
obejmujace: o Ow [ Nie
1) rozmowy z dzieémi;

2) komunikowanie sie dzieci ze sobg oraz
personelem;

3) aktywny udziat dzieci we wspdlnym
czytaniu, stuchaniu tekstéw, utworéw, ksigzek?

[STANDARD 9] Ksztattowanie otoczenia umozliwiajgcego rozwdj sprawnosci fizycznej dzieci oraz angazowanie zmystow

OBSZAR PRACY Z DZIECMI Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
Pytanie instytucje D (dokumenty);
W (wywiad);
F (foto);
O (obserwacja)
9.1 Czy w Planie OWE s3 spisane wskazowki 0D O Tak
rpetodyczn.e c?la personel.u,. ktére wspierajg rozwoj 0w O Nie
fizyczny dzieci, uwzgledniajgce:
1) rozwdj sprawnosci dzieci w zakresie matej
motoryki;

2) rozwoj percepcji zmystowej dzieci;
3) rozwdj sprawnosci dzieci w zakresie duzej
motoryki?
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9.2 Czy w Planie OWE zostaty zawarte aktywnosci 0D O Tak
wspierajgce rozwoéj sprawnosci fizycznej dzieci i
angazowanie zmystéw, w tym:
1) zabawy angazujace zmysty: wzroku, stuchu,
wechu, dotyku, smaku;
2) zabawy wspierajace rozwdj motoryki matej;
3) ¢wiczenie koordynacji wzrokowo-ruchowej i
réwnowagi;
4) zabawy wspierajgce czucie gtebokie oraz
ksztattujgce schemat wtasnego ciata;
5) aktywnosci w zakresie duzej motoryki ze
szczegdlnym uwzglednieniem zabaw na
powietrzu?

O w 0 Nie

[STANDARD 10] Zapewnienie dzieciom warunkéw do twodrczej ekspres;ji i kontaktu z réznymi wytworami kultury i sztuki

OBSZAR PRACY Z DZIECMI Informacje prowadzacego Zrédto informaciji: Ocena Notatki organu nadzoru
Pytanie instytucje D (dokumenty);

W (wywiad);

F (foto);

O (obserwacja)
10.1 Czy w Planie OWE sg spisane wskazéwki 0D O Tak

metodyczne dla personelu oraz niezbedne
warunki umozliwiajgce dzieciom:

1) dziatania tworcze;

2) dostep do wytwordw kultury?

O w [ Nie

10.2 Czy w Planie OWE zostaty zawarte dziatania 0D [0 Tak
personelu zachecajace dzieci do:
1) wyrazania twarczej ekspresji w réznych
formach;
2) wyrazania tworczej ekspresji przez
umozliwienie dzieciom wykorzystywania
réznorodnych materiatéw;
3) poznawania réznych wytwordéw kultury?

0w L] Nie

[STANDARD 11] Praca na podstawie planu opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjnego

OBSZAR PRACY Z DZIECMI Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
Pytanie instytucje D (dokumenty);
W (wywiad);
F (foto);
O (obserwacja)
11.1 Czy personel pracuje z dzie¢mi, realizujgc 0D O Tak
Plan OWE?
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0w ] Nie
O F
o
11.2 Czy Plan OWE jest rokrocznie analizowany i 0D O Tak
dostosowywany do mozliwosci instytucji oraz 0w O Nie

potrzeb dzieci, ktére do niej aktualnie
uczeszczaja?

[STANDARD 12] Organizacja pracy personelu umozliwiajgca podnoszen

ie kwalifikacji oparta na wspétpracy, obserwacji i refleksji nad codzienng praktyka

OBSZAR ORGANIZACJI PRACY PERSONELU
Pytanie

Informacje prowadzacego
instytucje

Zrédto informacji:
D (dokumenty);
W (wywiad);

F (foto);

O (obserwacja)

Ocena

Notatki organu nadzoru

12.1 Czy w instytucji s spisane zasady
organizacji pracy umozliwiajgce personelowi w
ramach czasu pracy:
1) udziat w wewnetrznych spotkaniach;
2) udziat w szkoleniach wewnetrznych lub
zewnetrznych;
3) przeprowadzanie samooceny swojej pracy;
4) omawianie i planowanie pracy w ramach
Planu OWE;
5) komunikowanie sie z rodzicami;
6) monitorowanie rozwoju dziecka zgodnie z
ustalonym w instytucji systemem?

D)
0w

O Tak
O Nie

12.2 Czy w instytucji jest spisana procedura
wdrazania nowych pracownikéw?

Tak
Nie

12.3 Czy w instytucji jest opisany sposdb
nadzoru realizacji Planu OWE, uwzgledniajacy:
1) obserwacje zajec¢ z dzie¢mi;
2) przekazywanie personelowi informacji
zwrotnej na temat pracy z dzie¢mi;
3) samoocene pracy personelu z
wykorzystaniem przygotowanych arkuszy lub
kwestionariuszy?

O oigo
£ 9|z ©

Tak
Nie

O oo

12.4 Czy w instytucji jest opracowany system
organizacji i realizacji szkolef wewnetrznych lub
zewnetrznych realizowany w wymiarze min. 10
godzin zegarowych rocznie, obejmujacy:

1) zasady doboru tematyki szkoleniowej;

O Tak
O] Nie
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2) zasady uczestnictwa personelu w
szkoleniach?

12.5 Czy w instytucji jest opracowany system 1D 0 Tak
wewnetrznej komunikacji zawierajacy:

. 0w ] Nie
1) zasady etyczne w relacjach personel —
personel;
2) ustalonga droge rozwigzywania konfliktéw
miedzy personelem;
3) sposoby wzajemnej wymiany informacji
na temat pracy?
[STANDARD 13] Dbatos¢ personelu o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci
OBSZAR ORGANIZACJI PRACY PERSONELU Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
Pytanie instytucje D (dokumenty);
W (wywiad);
F (foto);
O (obserwacja)
13.1 Czy personel podpisat zobowigzanie do 0D [0 Tak
i ?
respektowania kodeksu etycznego? 0w O Nie
13.2.1 Czy personel jest zapoznany z 0D 0 Tak
procedurami przyjmowania i wydawania Ow O Nie

dzieci oraz zasadami obecnosci 0séb trzecich
na terenie instytucji opieki?

13.2.2 Czy personel jest zapoznany z oD O Tak
procedurami ochrony danych osobowych i 0w [ Nie
wizerunku dzieci?
13.2.3 Czy personel jest zapoznany z OD O Tak
procedurami zapobiegania wypadkom i 0w [ Nie
postepowania w sytuacji wypadku?
13.2. 4 Czy personel jest zapoznany z OD [ Tak
zasadami postepowania w przypadku 0w [ Nie
choroby dziecka?
13.3 Czy w instytucji sg powszechnie dostepne OD O Tak
informacje o sposobach zgtaszania przemocy i 0w [ Nie
innych zachowan niepozadanych?
O F
o
13.4 Czy w instytucji tworzony jest i OD O Tak
konsultowany z rodzicami indywidualny program 0w [ Nie

pobytu dzieci o specjalnych potrzebach
uwzgledniajgcy ich mozliwosci?
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13.5 Czy w planie dnia jest codzienne
wychodzenie z dzie¢mi na zewnatrz, a w
wyjatkowych sytuacjach zwigzanych z wysokim
poziomem smogu lub niedogodnymi warunkami
atmosferycznymi dzieciom proponuje sie inne
aktywnosci?

0D
O w
O F
0o

O Tak
0 Nie

[STANDARD 14] Aranzowanie przestrzeni

w sposob estetyczny i spojny

z planem opiekuniczo-wychowawczo-edukacyjnym

OBSZAR ORGANIZACII PRACY PERSONELU Informacje prowadzacego Zrédto informaciji: Ocena Notatki organu nadzoru
Pytanie instytucje D (dokumenty);
W (wywiad);
F (foto);
O (obserwacja)
14.1 Czy przestrzen w instytucji jest 0w O Tak
zorga.nlzov_vana w §po§op umozI|W|a,Ja,cy OF 0 Nie
wydzielenie co najmniej trzech sposrod
ponizszych stref zainteresowan dla dzieci: 0o
1) strefa wspdlnego czytania;
2) strefa zabaw konstrukcyjnych;
3) strefa zabaw ruchowych;
4) strefa zabaw plastycznych;
5) strefa zabaw z wodg i piaskiem;
6) strefa zabaw tematycznych;
7) strefa zabaw muzycznych?
14.2 Czy w instytucji przestrzen zorganizowana O w 0 Tak
jestw §pos§)p wpierajgcy autonomie dziecka, w O F O Nie
szczegolnosci:
1) pojemniki z materiatami i zabawkami sg o
oznakowane w sposob zrozumiaty dla dzieci;
2) materiaty i zabawki sg usytuowane na
wysokosci dostepnej dla dzieci;
3) kazde dziecko ma miejsce do
przechowywania swoich rzeczy oznaczone w
sposdb widoczny i zrozumiaty dla dziecka?
14.3 Czy w pomieszczeniach, w ktérych 0w O Tak
przebywajg dzieci, zawsze dostepna jest dla nich .
- . . . LI F [ Nie
woda do picia w kazdym momencie w ciggu
dnia? o
14.4 W pomieszczeniach dla dzieci nie uzywa sie 0w ] Tak
muzyki lub radia jako statego tta akustycznego. .
s ” O F 0 Nie
(odpowied? , Tak” oznacza brak statego tta Oo

akustycznego)
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14.5 Czy wsrod materiatéw dostepnych dla 0w O Tak
d.2|eC| w pomleszcze'nlac.h ina zeyvnatrz znajduja O F O Nie
sie naturalne materiaty i przedmioty
codziennego uzytku? 0o
[STANDARD 15] Adaptacja dzieci odbywajgca sie w sposob dostosowany do ich indywidualnych potrzeb
OBSZAR WSPOtPRACY PERSONELU Z Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
RODZICAMI instytucje D (dokumenty);
Pytanie W (wywiad);
F (foto);
O (obserwacja)

15.1 Czy wsrdd personelu wyznaczono osobe 0D O Tak
odpPW|§d2|aIn§/osoby odeW|edZ|':?1Ine za 0w O Nie
realizacje etapow procesu adaptacji?

15.1.1 Czy wsrdd personelu wyznaczono 0D O Tak

osobe odpowiedzialng/osoby odpowiedzialne .

. . . O ] Nie

za zapoznanie rodzicow z zasadami i

procedurami obowigzujgcymi w instytucji

przed rozpoczeciem uczeszczania dziecka, w

tym poinformowanie o koniecznosci

towarzyszenia dziecku przez bliskg osobe

dorostg w czasie adaptacji?

15.1.2 Czy wsrdd personelu wyznaczono 0D O Tak

osobg odeW|edz.|aIna/o.sgby od.poywedz[alne 0w O Nie

za poinformowanie rodzicow, w jaki sposéb

moga przygotowac dziecko do uczeszczania

do instytucji?

15.1.3 Czy wsrdd personelu wyznaczono 0D O Tak

osobe odpowiedzialng/osoby odpowiedzialne Ow O Nie

za zebranie informacji na temat
przyzwyczajen i potrzeb dziecka,
towarzyszacych codziennym czynnosciom?

[STANDARD 16] Wspotpraca personelu i rodzicow oparta na wzajemnym szacunku i otwartosci w cel

u ksztattowania spéjnego srodowiska rozwoju dzieci

OBSZAR WSPOtPRACY PERSONELU Z Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
RODZICAMI instytucje D (dokumenty);
Pytanie W (wywiad);
F (foto);
O (obserwacja)
16.1 Czy instytucja ma okreslony system 0D [0 Tak
informowania rodzicow o realizacji Planu OWE 0w O Nie
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za pomocy przynajmniej jednego kanatu

informac;ji?

16.2 Czy personel organizuje spotkania grupowe 1D 0 Tak

z rodzicami minimum raz do roku? 0w O Nie

16.3 Czy rodzice sg informowani o planowanych 0D [0 Tak

spotkaniach (indywidualnych i grupowych) z co 0w O Nie

najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem?

16.4 Czy okreslony jest sposéb umozliwiajacy 0D [0 Tak

rodzicom sktadanie wnioskow, uwag lub skarg? Ow O Nie

16.5 Czy co najmniej raz w roku jest 0D 0 Tak

dokonywane badanie satysfakcji rodzicow Ow O Nie

dotyczace panujgcej atmosfery i relacji rodzicow

z personelem instytucji?

16.6 Czy wyniki badania satysfakcji rodzicow sg 0D [0 Tak

uwzgledniane w modyfikacji pracy instytucji? 0w O Nie

16.7 Czy Plan OWE podlega konsultacjom z 0D [0 Tak
. 5

rodzicami? 0w O Nie

[STANDARD 17] Tworzenie warunkéw um

ozliwiajgcych rodzicom wiacz

anie sie w zycie instytucji opieki

OBSZAR WSPOtPRACY PERSONELU Z Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
RODZICAMI instytucje D (dokumenty);
Pytanie W (wywiad);

F (foto);

O (obserwacja)
17.1 Czy w instytucji jest spisana lista spraw, w 0D 1 Tak
ktérych decyzje sg konsultowane z rodzicami lub 0w O Nie
radg rodzicéw, oraz spraw, w ktérych decyzje sg
podejmowane wspdlnie z rodzicami?
17.2 Czy w instytucji s okreslone co najmniej 0D O Tak
trzy formy uczestnictwa rodzicow w zyciu Ow O Nie
placéwki?

O F
17.3 Czy rodzice majg wyznaczone miejsce, w 0D O Tak
ktérym mogg zostawiac informacje dla innych Ow O Nie
rodzicéw?

0o
17.4 Czy w instytucji opieki sg okreslone zasady 0D [0 Tak
poruszania sie rodzicdw w pomieszczeniach i na 0w O Nie

zewnatrz?
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[STANDARD 18] Tworzenie warunkédw umozliwiajgcych rodzicom podnoszenie kompetencji rodzicielskich

OBSZAR WSPOtPRACY PERSONELU Z Informacje prowadzacego Zrédto informacji: Ocena Notatki organu nadzoru
RODZICAMI instytucje D (dokumenty);
Pytanie W (wywiad);

F (foto);

O (obserwacja)
18.1 Czy instytucja udostepnia rodzicom 0D [0 Tak
materiaty edukacyjne w zakresie wychowania .

. ) ] I Nie

dzieci bez przemocy oraz ochrony ich przed
przemocsy i wykorzystywaniem? L F

o
18.2 Czy instytucja udostepnia rodzicom 0D [0 Tak
materiaty mforma.cyjne dotyczace standardéw 0w O Nie
ochrony matoletnich?

O F

o
18.3 Czy instytucja wspiera rodzicow w 0D O Tak
naW|,::1zar1|u kontaktéw ze specjalistami spoza 0w O Nie
placéwki?

O F

0o
18.4 Czy instytucja udostepnia rodzicom 0D [0 Tak
mz.ate_rlzfﬂy dot.\./czace réznych aspgktow rozwoju 0w O Nie
dzieci, inne niz wskazane powyzej?

O F

o
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